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OBJETIVO

Establecer lineamientos, disposiciones, requisitos y responsabilidades a fin de prevenir
la ocurrencia de accidentes de transito relacionados al Transporte Terrestre de Personal
en unidades vehiculares (buses y minibuses) dentro y fuera de la Unidad Minera o
Proyecto.

ALCANCE

Este estandar es aplicable a todas las actividades relacionadas con vehiculos de transporte
de personal (bus, minibus, coaster y van), ya sean ejecutadas por trabajadores de MINSUR
S.A. (de aqui en adelante Minsur), empresas contratistas, subcontratistas o proveedores
que mantengan relacion contractual con Minsur y que dichas actividades sean efectuadas
dentro o fuera de la Unidad Minera o Proyecto.

REFERENCIAS LEGALES Y OTRAS NORMAS

o D.S.N° 024-2016-EM: Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria.

e D.S. N° 023-2017-EM: Modificacion de diversos articulos y anexos del Reglamento
de Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria.

e UN/ECE - R66/02: Norma Técnica relativa a la Resistencia estructural de los vehiculos
de grandes dimensiones para el transporte de pasajeros.

e CFR 49 part 571 SubparteB.220: School Bus Workers Rollover Protection - FMVSS
220 (Federal Motor Vehicle Safety Standard).

e UNE-EN ISO 3449:2008: Maquinaria para el movimiento de tierras. Estructuras de
proteccion contra la caida de objetos. Ensayos de laboratorio y requisitos de
comportamiento.

¢ Norma ISO 39001: Sistema de Gestién de la Seguridad Vial.

DEFINICIONES Y ABREVIATURAS

Vehiculo de Transporte de Personal (de aqui en adelante “VTP”): Se denomina asi
a todo vehiculo que necesita ser conducido por una persona debidamente capacitada,
desde el vehiculo, el cual es propulsado por un motor y esta autorizado para transitar o
desplazarse en vias o carreteras publicas, posee cuatro (04) o mas ruedas. Para fines
del presente estandar se consideran VTP a: Buses, minibuses, coasters y vans. Ver
Anexo 1.

Conductor de Vehiculo de Transporte de Personal (de aqui en adelante “conductor
de VTP”): Se denomina asi a la persona debidamente capacitada y autorizada; y, que
cuenta con el permiso interno para conducir el VTP.

Supervisor del Servicio de Transporte de Personal: Se denomina asi a la persona
designada por la empresa contratista que brinda el servicio de transporte de personal como
responsable de verificar y asegurar el cumplimiento y continuidad de los controles de
seguridad vial establecidos en el servicio.

Coordinador del Servicio de Transporte de Personal: Se denomina asi a la persona
designada por la Gerencia o Superintendencia de RR.HH de Minsur como responsable de
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administrar el servicio de transporte terrestre de personal en buses y minibuses dentro y
fuera de la Unidad Minera o Proyecto para el personal de Minsur y contratistas, asi como
verificar la implementacion de los controles de seguridad vial establecidos en el presente
estandar.

Oficial del Estandar de Transporte de Personal en Buses y Minibuses: Se denomina
asi a la persona designada por la Gerencia de la Unidad Minera o Proyecto como
responsable de verificar el cumplimiento de los controles de seguridad vial establecidos
en el presente estandar.

Lider de Riesgo Critico Transversal del Transporte de Personal en Buses y
Minibuses: Se denomina asi a la persona designada por el Director Ejecutivo de
Operaciones (COQ) como responsable de monitorear la gestion del riesgo relacionado al
transporte de personal en buses y minibuses.

Brevete o Licencia Nacional de Conducir (de aqui en adelante “licencia de
conducir”): Documento emitido por la autoridad nacional competente de transporte que
autoriza, bajo el cumplimiento de determinados requisitos, a una persona a conducir un
determinado tipo de VTP por un periodo de tiempo pre-establecido.

Permiso Interno para Conducir VTP (PIC-VTP): Documento emitido por Minsur o la
entidad designada por Minsur (luego de un proceso de verificacion de requisitos y
evaluacion), que autoriza a una persona a conducir un determinado tipo de VTP con fines
laborales dentro o fuera de la Unidad Minera o Proyecto.

En toda Unidad Minera o Proyecto se tiene establecidos dos tipos de permisos internos
para conducir VTP, uno que autoriza a conducir en areas fuera de las areas operacionales
mineras y otro que autoriza a conducir dentro de las areas operacionales mineras (PIC-
Mina).

Reglamento Interno de Transporte (de aqui en adelante “RITRAN”): Documento
exigido por disposiciones legales, cuya finalidad es establecer normas de seguridad
vial a fin de prevenir accidentes relacionados al transito de los vehiculos en las unidades
mineras o proyectos. En dicho documento se establecen disposiciones, requisitos y
normas para los conductores, pasajeros y peatones, asi como para los vehiculos, las vias
y los medios o equipos de respuesta para situaciones de emergencias por accidentes de
transito.

Inspeccion Técnica Vehicular (ITV): Proceso de verificacion técnica, visual y mecanica
del estado y operatividad de los vehiculos o equipos desarrollado por una entidad
autorizada por el Ministerio de Transporte y Comunicaciones y en un taller autorizado, la
cual tiene como finalidad verificar el estado de seguridad de los vehiculos o equipos
autorizados para operar.

Estructura de proteccion contra caida de objetos: Estructura metalica instalada al
interior y/o exterior de la cabina del vehiculo cuya finalidad es proteger al conductor de
VTP o pasajeros en caso de caida de objetos sobre el vehiculo. También se le conoce
como FOPS (Falling Objects Protection Structure).

Estructura de Proteccidon Contra Volcadura: Estructura metélica instalada en el vehiculo
0 equipo cuya finalidad es proteger al conductor de VTP o pasajeros en caso de volcadura
del vehiculo. También se le conoce como ROPS (Roll Over Protection Structure).

PETAR para el Servicio de Transporte de Personal (De aqui en adelante PETAR): Es
aquel permiso que autoriza el desarrollo del servicio de transporte de personal por parte de
la supervisién previa verificacion de los controles establecidas para el conductory VTP. Ver
Anexo 2.

Centro de Control de Seguridad Vial (CCSV): Infraestructura gestionada por la Unidad
Minera o contratista designado, implementada dentro o fuera de la Unidad Minera o
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Proyecto que permite el monitoreo en linea (on line) a través de plataformas digitales, de
los vehiculos moviles motorizados registrados y que prestan servicio a la Unidad Minera o
Proyecto, los que cuentan con dispositivos de deteccién de la fatiga y somnolencia de los
conductores asi como sistemas de posicionamiento global (GPS), camara de deteccion de
fatiga, pulseras de monitoreo de calidad de suefio, entre otros (Anexo 3). Las principales
actividades del CCSV se encuentran detalladas en el Anexo 4.

Pasajero Lider: Trabajador que viaja como pasajero en un VTP en los servicios
interprovinciales en el asiento designado para tal fin, y que tiene como responsabilidad
notificar al CCSV los eventos (accidentes o incidentes) que ocurran en el VTP durante su
trayecto, asimismo se encarga de canalizar las oportunidades de mejora detectadas en el
viaje y comunicarlas al coordinador de transporte de personal de la Unidad Minera o
Proyecto. Es la Unica persona autorizada dentro del bus para comunicarse con el conductor
para canalizar los requerimientos de los pasajeros.

5. RESPONSABILIDADES
51 Requerimientos Corporativos

511 Direccion Ejecutiva de Operaciones (COO)

e Liderar y apoyar en la implementacion del presente estandar.

e Liderar con su participacion en los procesos de revision de reportes de
investigacion de accidentes incapacitantes y eventos de alto potencial
relacionados al transporte de personal.

o Participar en la revision anual del riesgo critico transversal relacionado al
transporte de personal en buses y minibuses.

o Designar al Lider del Riesgo Critico Transversal de Transporte de Personal
en Buses y Minibuses.

51.2. Gerencia de Seguridad y Salud

e Asegurar la implementacion del presente estandar en las Unidades Mineras
o Proyectos y desarrollar procesos de verificacion mediante auditorias
internas con frecuencias minima de una (01) vez al afio.

e Administrar, revisar y aprobar las modificaciones o cambios al presente
estandar.

e Desarrollar un proceso formal de revisiébn del presente estandar con
frecuencia minima de una (01) vez cada dos (02) afios o cuando se identifique
una oportunidad de mejora significativa que requiera ser incorporada o
cuando algun cambio normativo o nueva disposicion legal lo exija.

e Participar en las reuniones de revision del riesgo critico transversal
relacionado a transporte de personal en buses y minibuses y asegurar la
implementacion de los controles establecidos en el presente estandar.

o Participar en el proceso de analisis y revision de los reportes de investigacion
de los accidentes incapacitantes y eventos de alto potencial relacionados al
transporte de personal en buses y minibuses.

e Participar en los procesos de licitacion de los servicios de transporte de
personal en buses y minibuses.

e Definir los alcances y participar en los procesos de licitacion para la
implementacion de un CCSV en las Unidades Mineras o Proyectos en
coordinacioén con el area de IT/OT y la Unidad Minera o Proyecto.

51.3. Gerencia de Abastecimiento y Contratos
e Asegurar la inclusién del presente estandar en los contratos u érdenes de
servicio que suscriba Minsur con empresas contratistas o proveedores que
participen en el proceso de licitacion de servicios o suscriban contratos con
Minsur.
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5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

51.7

e Asegurar que los contratos del servicio de transporte de personal que se
inician en las localidades externas a la Unidad Minera o Proyecto incorporen
la obligacion del contratista designado de contar con un ambiente para el
embarque y desembarque seguro de los pasajeros o terminal de acuerdo con
las disposiciones legales.

o Notificar a la gerencia de seguridad y salud todo proceso de licitacion del
servicio de transporte de personal en buses y minibuses.

e Liderar el proceso de licitacion del servicio de transporte de personal en buses
y minibuses y del CCSV en las Unidades Mineras o Proyectos.

o Verificar periddicamente el cumplimiento de las clausulas contractuales
relacionados a los seguros establecidos.

Gerencia de Area Legal

e Asegurar que el presente estandar cumpla con las disposiciones y normas
legales vigentes.

e Mantener informado al director ejecutivo de operaciones, gerente de
seguridad y salud y a los gerentes de las unidades mineras o proyectos sobre
algun cambio normativo o nueva disposicion legal relacionado con el presente
estandar.

e Asegurar la incorporacion de las presentes disposiciones en los contratos con
las empresas proveedoras de los servicios de transporte de personal y definir
los tipos de seguro y los montos relacionados a las coberturas por dichos
seguros, en el servicio de transporte de personal.

e Apoyar en los tramites o gestiones relacionadas a los aspectos legales ante
entidades o autoridades locales, regionales y nacionales; respecto a procesos
de fiscalizacion o denuncias por accidentes e incidentes relacionados al
transporte de personal en buses y minibuses.

Direccion de Recursos Humanos

e Participar en las reuniones de revision del riesgo critico transversal
relacionado a transporte de personal en buses y minibuses y asegurar la
implementacion de los controles establecidos en el presente estandar.

o Participar en el proceso de analisis y revision de los reportes de investigacion
de los accidentes incapacitantes y eventos de alto potencial relacionados al
transporte de personal en buses y minibuses.

e Asegurar que el area de RR. HH de cada Unidad Minera o Proyecto designe
a un coordinador de servicio del transporte de personal a fin de asegurar la
implementacién de los controles establecidos en el presente estandar.

Jefatura Corporativa de Riesgos

e Administrar el riesgo critico transversal relacionado a transporte de personal
en buses y minibuses.

e Convocar ordinariamente una vez cada seis (6) meses como minimo a las
personas clave o extraordinariamente post accidente o EAP para la revision
de los controles del riesgo critico transversal relacionado a transporte de
personal en buses y minibuses.

Lider de Riesgo Critico Transversal del Transporte de Personal en Buses y
Minibuses:

o Liderar el desarrollo del proceso de autoevaluacion y auditoria de
verificacion corporativa del presente estandar, en coordinacién con la
gerencia de seguridad y salud mediante:

e El desarrollo de auditorias de cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Anexo 5: “Controles de Seguridad Vial para el
Conductor de VTP”.
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5.2,

5.2.1

5.2.2

e El desarrollo de auditorias de cumplimiento de los requisitos
establecidos el Anexo 6 “Controles de Seguridad Vial en
Vehiculos de Transporte de Personal”.

e El desarrollo de auditorias de cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Anexo 7: Controles de Seguridad Vial en la
Administracién de la empresa que brinda el servicio de
transporte de personal”.

o Participar en la revisién de los controles del riesgo critico transversal
relacionado a transporte de personal en buses y minibuses.

o Desarrollar acciones de verificacion de la implementacion de los
controles para el riesgo critico transversal relacionado a transporte de
personal en buses y minibuses en las Unidades Mineras o Proyectos.

Requerimientos de la Unidad Minera o Proyecto

Gerencia de la Unidad Minera o Proyecto

Liderar y proveer los recursos necesarios para la implementacion del
presente estandar en la Unidad Minera o Proyecto de su responsabilidad.
Participar en las reuniones de revision del riesgo critico transversal
relacionado a transporte de personal en buses y minibuses.

Asegurar la asignacion de los dormitorios individuales en la Unidad Minera o
Proyecto para los conductores de los VTP.

Designar al oficial del estandar de transporte de personal en buses y
minibuses para la Unidad Minera o Proyecto.

Asegurar la implementacion de CCSV en la Unidad Minera o Proyecto.
Asegurar el desarrollo del estudio de seguridad vial o evaluacién de riesgo de
las vias de accesos y de los servicios de transporte de personal dentro y fuera
de la Unidad Minera o Proyecto.

Participar en el proceso de andlisis y revision de los reportes de investigacion
de accidentes incapacitantes y eventos de alto potencial relacionados al
transporte de personal en buses y minibuses.

Gestionar y autorizar las excepciones o modificaciones al presente estandar
previa verificacion de las medidas de seguridad establecidas en la evaluacion
de riesgos y en conocimiento de la direccion ejecutiva de operaciones o la
gerencia de seguridad y salud y el lider del riesgo critico transversal del
transporte de personal en buses y minibuses, tales como:

o Eltransito nocturno o la salida de los VTP de la Unidad Minera o Proyecto
o0 de las ciudades proximas durante el horario restringido, solo se
permitira el transito de VTP fuera del horario en caso de una urgencia o
emergencia.

o Uso de buses de dos niveles u otros.

Oficial del Estandar de Transporte de Personal en Buses y Minibuses

Asegurar mantener actualizado el estudio de seguridad vial, evaluacién de
riesgo de las vias de accesos y participar en las licitaciones de los servicios de
transporte de personal dentro y fuera de la Unidad Minera o Proyecto.
Asesorar y orientar a las demas superintendencias y a las empresas
contratistas, que lo requieran, en relacion con la aplicacion del presente
estandar y el RITRAN de la Unidad Minera o Proyecto.

Participar en el analisis de gestion del cambio frente a modificaciones en las
vias o caminos dentro de la Unidad Minera o Proyecto, asi como
modificaciones en las estructuras de los VTP.

Proponer la implementacion de innovaciones tecnoldgicas para la prevencion
de accidentes en el servicio de transporte de personal en buses y minibuses
dentro y fuera de la Unidad Minera o Proyecto.

Implementar un proceso de autoevaluacion y auditorias de verificacion de los
requerimientos del presente estandar que involucre al supervisor del servicio
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5.2.3.

de transporte de personal y a las gerencias de las empresas que brindan el
servicio de transporte de personal en buses y minibuses.

¢ Identificar oportunidades de mejora y buenas practicas en el presente
estandar y en el RITRAN de la Unidad Minera o Proyecto e informar a la
superintendencia de seguridad y salud y a la gerencia de la Unidad Minera o
Proyecto.

e Asegurar la realizacion de reuniones trimestrales para revisar y analizar los
incidentes ocurridos, acciones a implementar, lecciones aprendidas y
oportunidades de mejora en el servicio de transporte de personal en buses y
minibuses.

o Participar en el proceso de investigacion de incidentes y accidentes
relacionados a la conduccion de VTP o por incumplimientos al presente
estandar o al RITRAN de la Unidad Minera o Proyecto. Asi como verificar la
efectividad de las acciones de control implementadas de las investigaciones
de los incidentes y accidentes relacionados a la conduccion de VTP.

e Asegurar que la Unidad Minera o Proyecto cuenten con ambientes para el
abordaje seguro de los pasajeros.

Superintendencia de Seguridad y Salud
Desarrollar e implementar el procedimiento especifico para el transporte de
personal en buses y minibuses dentro y fuera de la Unidad Minera o Proyecto
que contemple lo establecido en el presente estandar y los siguientes
requerimientos:

v’ Establecer un instructivo para la emision del permiso interno para conducir,
a los conductores de VTP, previa aprobacién de los cursos establecidos
(RITRAN, manejo defensivo y entrenamiento y evaluacién de competencias).

v' Definir las velocidades maximas permitidas en las vias o caminos dentro y
fuera de la Unidad Minera o Proyecto, asi como establecer requisitos para la
implementacion de sistemas de control y monitoreo de la velocidad de los
VTP a través del GPS.

v Establecer la escala de severidad en la aplicacion de la gestion de
consecuencias por infracciones a los limites de velocidad o algun otro
incumpliendo del RITRAN.

o Informar a la gerencia de seguridad y salud y a la gerencia de la Unidad
Minera o Proyecto toda propuesta de modificacion, sustitucion o eliminacion
de algun requisito establecido en el presente estandar.

o Desarrollar campafas de difusion, comunicacion y socializacion relacionadas
al presente estandar y al RITRAN de la Unidad Minera o Proyecto; asi como
campafias de control de alcohol y drogas, monitoreo de velocidad, prevencion
de accidentes por causa de fatiga o somnolencia al conducir, uso responsable
del teléfono celular en el trabajo y el Derecho a decir NO.

e Asegurar el cumplimiento del presente estandar y del RITRAN de la Unidad
Minera o Proyecto.

o Verificar el cumplimiento de las evaluaciones de aptitud médica y calidad de
suefo para los conductores de VTP.

e Asesorar y orientar a las demas superintendencias y a las empresas
contratistas con respecto a la aplicacidon del procedimiento especifico para el
transporte de personal en buses y minibuses dentro y fuera de la Unidad
Minera o Proyecto.

¢ Mantener una lista actualizada de los conductores autorizados para conducir
los VTP.

e Asegurar un proceso de evaluacion especifico para la emision del permiso
interno para operar o conducir VTP en las areas de operaciones que incluya
la induccién a los riesgos de la conduccion en dichas areas, evaluacion de
competencias, reconocimiento de las vias al interior de las operaciones
mineras y acompafiamiento asistido.

e Asegurar que se cuente con paraderos y ambientes autorizados para el
embarque y desembarque de personal.
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Promover el uso de innovaciones tecnolégicas para la prevencion de
accidentes en el servicio de transporte de personal en buses y minibuses
dentro y fuera de la Unidad Minera y/o Proyecto.

Autorizar la cancelacién temporal o indefinida de los permisos internos de
conducir; de acuerdo con la gravedad o reincidencia de los incidentes,
accidentes o faltas identificadas.

Mantener un registro actualizado de los conductores de VTP, VTP y empresas
involucradas en incumplimientos establecidos en el presente estandar o
RITRAN de la Unidad Minera o Proyecto.

Mantener un registro actualizado de los conductores de VTP y empresas con
mejor desempefio en seguridad en el servicio de transporte de personal, y
desarrollar acciones de reconocimiento para dichos trabajadores.

Asegurar el desarrollo del proceso de autoevaluacion y auditoria de
verificacion corporativa del presente estandar, en coordinaciéon con la
gerencia de seguridad y salud.

Asegurar el desarrollo de inspecciones trimestrales como minimo del estado
de las vias principales o caminos internos y externos de la Unidad Minera o
Proyecto, verificando muros de seguridad, aspectos de seguridad como los
elementos o cables aéreos que cruzan las vias al interior de la Unidad Minera
o Proyecto.

Asegurar la operatividad, mantenimiento preventivo, mantenimiento correctivo
y la calibracion de los equipos de deteccion de alcohol y dispositivos
medidores de velocidad de la Unidad Minera o Proyecto.

No autorizar la conduccion de VTP a los visitantes o practicantes, ello incluye
al personal extranjero que por motivos de trabajo se encuentre en nuestras
unidades mineras o proyectos y no cuente con el permiso de trabajo emitido
por las autoridades respectivas.

Asegurar el monitoreo de gases de combustién como CO y CO: de los VTP.
Identificar los periodos de presencia de lluvias, nevadas u otra condicion de
clima adverso a fin de implementar campafas para evitar la ocurrencia de
accidentes de transito durante estas temporadas.

Asegurar que en el plan anual de simulacros se considere como minimo un
(01) simulacro por accidentes que involucren un VTP dentro o fuera de la
Unidad Minera o Proyecto.

Mantener un registro actualizado de los incidentes y accidentes relacionados
al servicio de transporte de personal en buses y minibuses dentro y fuera de
la Unidad Minera o Proyecto.

Asesorar y apoyar en el andlisis de gestion del cambio frente a modificaciones
en las vias o caminos, asi como modificaciones en las vias, sistemas de
trabajo de los conductores, horarios de transito, estructuras de los vehiculos y
otros.

Asegurar el desarrollo de inspecciones periédicas a los talleres de
mantenimiento de VTP, reparacion e inflado de llantas en la Unidad Minera o
Proyecto.

Asegurar la operatividad del CCSV en las Unidades Mineras o Proyectos.
Participar en los procesos de licitacion del servicio de transporte de personal
en buses y minibuses en la Unidad Minera o Proyecto y notificar del proceso
a la gerencia de seguridad y salud.

Asegurar la implementacion de los controles establecidos en la revision del
riesgo critico transversal relacionado a transporte de personal en buses y
minibuses y verificar su incorporacion en el IPERC linea base de los servicios
de transporte de personal en buses y minibuses dentro o fuera de la Unidad
Minera o Proyecto.

Asegurar la identificacion de controles criticos para el riesgo critico
transversal relacionado a transporte de personal en buses y minibuses a
través de la metodologia Bow-Tie, y validar la eficacia de los controles,
minimo una vez al afio.
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5.24

5.2.5

5.2.6

o Liderar el proceso de analisis y revision de los reportes de investigacion de
los accidentes incapacitantes y eventos de alto potencial relacionados al
transporte de personal en buses y minibuses dentro o fuera de la Unidad
Minera o Proyecto asegurando el desarrollo una revision con el equipo
gerencial de la Unidad Minera o Proyecto cada 6 meses como minimo.

Responsable de Seguridad Patrimonial

Verificar en las garitas de control de ingreso que los conductores de VTP se
encuentren habilitados via el Sistema 2Personnel para ingresar a la Unidad
Minera o Proyecto.

Verificar en las garitas de control de ingreso que los VTP se encuentren
habilitados via el sistema 2Personnel para ingresar a la Unidad Minera o
Proyecto.

Cumplir con el protocolo de reporte de seguridad patrimonial ante un caso positivo
de alcohol u otros relacionados al mismo.

Superintendencia de Recursos Humanos

o Elaborar, juntamente con la superintendencia de seguridad y salud, los planes
de capacitacion relacionados a los cursos establecidos en el presente
estandar (manejo defensivo, RITRAN, etc.).

o Asegurar el desarrollo de la capacitacion de manejo defensivo para el personal
que lo requiera y la capacitacion en RITRAN para todo el personal que
conduce VTP, asi como llevar el control de los participantes y las
evaluaciones.

o Asegurar la entrega del Reglamento Interno de Transito (RITRAN) a todo el
personal de la Unidad Minera o Proyecto y mantener un registro de entrega.

e Incorporar en el curso de induccién general, curso de re-induccion o repaso
anual, la informacion resaltante referente al RITRAN y el procedimiento
especifico para transporte de personal en buses y minibuses de la Unidad
Minera o Proyecto.

e Apoyar en la determinacion y aplicacion de la gestion de consecuencias al
trabajador que incumpla el procedimiento especifico para transporte de
personal en buses y minibuses o el RITRAN de la Unidad Minera o Proyecto.

e Designar a una persona de su equipo como Coordinador del Servicio de
Transporte de Personal.

¢ Definir los alcances para el servicio para el transporte de personal en buses y
minibuses alineados al presente estandar y notificar a la gerencia de seguridad
y salud todo proceso de licitacion del servicio de transporte de personal en
buses y minibuses.

¢ Asegurar la entrega del presente estandar a las empresas que brindan servicio
de transporte de personal en buses y minibuses.

e Asegurar que los VTP de las empresas que brindan servicio a Minsur cumplan
con los requisitos establecidos en el presente estandar y el RITRAN de la
Unidad Minera o Proyecto.

Coordinador del Servicio de Transporte de Personal - RRHH

e Asegurar que el Alcance de los servicios de transporte de personal incluyan
todos los controles establecidos en el presente estandar.

¢ Mantener actualizada la lista de VTP de las empresas que brindan el servicio
de transporte de personal, que estan autorizados para operar dentro o fuera
de la Unidad Minera o Proyecto, con sus respectivos codigos de identificacion.

e Asegurar que los conductores de VTP cuenten con un sistema de trabajo
enmarcado en las disposiciones legales y que se contemple la prohibicién de
jornadas diarias mayores a doce (12) horas de trabajo y de periodos de trabajo
continuos mayores a catorce (14) dias consecutivos.

¢ Monitorear mensualmente que las empresas que brindan el servicio de
transporte de personal en buses y minibuses hayan asegurado que los
conductores de VTP cuenten con sus PIC-VTP vigentes.
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5.2.7.

e Asegurar el cumplimiento y verificar que los seguros y los montos
relacionados para el servicio de transporte de personal sean de acuerdo con
lo establecido en las clausulas contractuales y las establecidas por la
gerencia del area legal.

e Asegurar que los vehiculos cuenten con SCTR, SOAT vy los Certificados de
Inspeccion Técnica Vehicular vigentes.

e Asegurar que las empresas que brindan el servicio de transporte de personal
implementen y mantengan las pruebas de alcohol a los conductores de VTP
previo al encendido de los VTP e inicio del servicio de transporte de personal.

e En coordinacién con la Superintendencia de Recursos Humanos desarrollar
inspecciones mensuales a los lugares destinados como habitaciones para los
conductores de VTP.

e Asegurar que los VTP cuenten con un asiento designado para el pasajero
lider y que mantengan actualizadas y disponibles las cartillas de pasajero
lider.

e Asegurar la implementacion de la gestion de consecuencias con los
conductores de las empresas de servicio de transporte de personal que hayan
incumplido las disposiciones del procedimiento especifico para transporte de
personal en buses y minibuses y del RITRAN de la Unidad Minera o Proyecto.

¢ Notificar, a la superintendencia de recursos humanos y seguridad y salud
cualquier incidente o accidente relacionado a la conduccion de VTP y toda
oportunidad de mejora detectada e informada por los trabajadores.

o Designar a la persona responsable para acompafar al conductor, bajo su
responsabilidad, al centro médico de la Unidad Minera o Proyecto para la
prueba de deteccion de alcohol, drogas, fatiga y somnolencia después de
todo incidente o accidente de transito suscitado dentro de la unidad minera o
proyecto.

o Efectuar el reporte rapido -Flash Report- de todo incidente o accidente
ocurrido por conduccion de VTP antes de finalizado el turno de trabajo.

e Participar en los procesos de investigacion de todo incidente o accidente
relacionado a la conduccion de VTP; y asegurar la implementacion de las
acciones correctivas establecidas.

e Promover y respetar el Derecho a Decir No ejercido de manera responsable
por los conductores de las empresas que brindan el servicio de transporte de
personal bajo su supervision, y autorizar el reinicio de los trabajos luego de
haber establecido e implementado las medidas de control.

Superintendencia de Mantenimiento

o Verificar formalmente que los VTP de Minsur cumplan con los requisitos de
seguridad establecidos y autorizar su ingreso a la Unidad Minera o Proyecto.
Para los VTP de las empresas contratistas debera designar a una empresa
especializada para dicho fin, quien debera notificar el cumplimiento de los
requisitos establecidos a la superintendencia de mantenimiento de la Unidad
Minera o Proyecto.

¢ Incorporar como requisito para la expedicion de la autorizacion de ingreso del
VTP a la Unidad Minera o Proyecto la vigencia de 3 meses de la inspeccioén
técnica vehicular, emitida por una entidad autorizada por el MTC, incluyendo
para VTP nuevos.

o Autorizar el ingreso y registro de los VTP en el sistema 2Personnel y asignar
un codigo de identificacion e informar de la incorporacion de nuevos VTP a la
superintendencia de seguridad y salud de la Unidad Minera o Proyecto.

¢ Mantener actualizada la lista de los VTP autorizados para operar dentro y fuera
de la Unidad Minera o Proyecto.

e Asegurar la disponibilidad de llantas autorizadas, traba tuercas (en caso
aplique), cufias, repuestos claves, torquimetros para los VTP de Minsur y que
durante su reparacion o mantenimiento se utilicen repuestos originales y de
acuerdo con las indicaciones del fabricante.
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5.2.8

Asegurar que los VTP asignados a prestar el servicio de transporte de
personal al interior de la mina subterranea cuenten con la carroceria con
techo reforzado que cumpla con los estandares de proteccion contra caida
de rocas de acuerdo con la normativa UNE-EN ISO 3449:2008 FOPS nivel 2.
Asegurar que los VTP asignados a prestar el servicio de transporte de
personal al interior de la mina subterranea cuenten con un sistema de aire
acondicionado o sistema de extraccion/inyeccion de aire.

Validar las certificaciones de las estructuras de proteccion contra caida de
rocas (FOPS), asi como las estructuras de proteccion contra volcadura
(ROPS) en los VTP.

Verificar el cumplimiento del plan de mantenimiento preventivo de los VTP
propiedad de Minsur en la Unidad Minera o Proyecto.

Designar los talleres para el servicio (lavado, recarga de aire, cambio de llanta,
etc.) para los VTP en el interior de la Unidad Minera o Proyecto.

Inspeccionar los talleres de servicio y mantenimiento en coordinacién con la
superintendencia de seguridad y salud.

Autorizar el servicio de auxilio mecanico o remolque de VTP dentro de la
Unidad Minera o Proyecto y asegurar que se efectie con equipos apropiados;
ello previa evaluacioén de riesgo y en coordinacién con la superintendencia de
seguridad y salud. Esta actividad debera de contar con un PETAR de acuerdo
con el anexo 18 del DS 024-2016-EM.

Apoyar en las pruebas e implementacion de dispositivos tecnolégicos como
controladores y registradores de velocidad (GPS), detectores de fatiga y
somnolencia, camaras de seguridad, sistema de deteccion de colision, etc.
en los VTP, en coordinacion con el area de IT/OT. Asi como su integraciéon
en una sola plataforma digital para la gestion de la informacién obtenida de
esos dispositivos.

Participar en el andlisis de gestion del cambio frente a modificaciones en las
estructuras de los VTP, cambio en los modelos de llantas o repuestos.

Supervisor de la empresa que brinda el servicio de transporte de personal

Asegurar que los conductores de VTP cuenten con PIC-VTP vigente, y si la
conduccion se realizara en areas operativas de mina se debera solicitar la
autorizacion de la superintendencia del area mina para la emision del PIC-
MINA previa aprobacioén del curso especifico de riesgos de operaciones mina
y recorrido de reconocimiento de las rutas autorizadas a transitar la cual
debera ser efectuada acompafado por una persona asignada por el area de
operaciones mina.

Si el servicio de transporte se desarrolla dentro de las areas operativas de
mina se debera asegurar la asignacion de una radio de doble via, asimismo
debera conocer las programaciones y los horarios de voladura, radios de
voladura y vias cerradas.

Asegurar la asignacion e identificacién de un asiento para el pasajero lider en
los VTP que realizan rutas interprovinciales, asi como asegurar la
disponibilidad de la cartilla con las instrucciones y/o infogramas resumen de
las actuaciones en caso de emergencias para el pasajero lider, éste asiento
debera ubicarse en la zona media del VTP proxima a la ventana de
emergencia.

Verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Anexo 5:
“Controles de Seguridad Vial para el Conductor de VTP”.

Verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos el Anexo 6 “Controles
de Seguridad Vial en Vehiculos de Transporte de Personal”.

Verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Anexo 7:
Controles de Seguridad Vial en la Administracion de la empresa que brinda el
servicio de transporte de personal’.

Asegurar la disponibilidad de los cuadernos de registros del PETAR (Anexo 2)
y verificar su uso por parte de los conductores de VTP.
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5.2.10

Asegurar el desarrollo de la prueba de deteccion de alcohol al 100% de los
conductores de VTP previo al encendido del VTP e inicio de su actividad,
dentro y fuera de la Unidad Minera o Proyecto.

Asegurar el desarrollo de la prueba de fatiga y somnolencia, asi como las
pruebas de alcohol y drogas después de un accidente de transito al conductor
de VTP involucrado en el centro médico de la Unidad Minera o Proyecto.
Asegurar que se gestione previo al inicio de cada servicio la informacion
proveniente de los dispositivos tecnolégicos como GPS, camaras de
deteccion de fatiga y somnolencia, camaras de seguridad, pulseras de
monitoreo de calidad de suefio, etc.; asi mismo asegurar que se haya
realizado la integracion de la informacion de dichos dispositivos en una
plataforma digital.

Asegurar que las ITV de los VTP no excedan de 3 meses de emision, la cual
debe ser emitida por una entidad autorizada por el MTC, incluyendo para VTP
nuevos.

Asegurar que los VTP estén registrados en el sistema 2Personnel.

Mantener actualizada la lista de los VTP de su empresa, autorizados para
operar dentro y fuera de la Unidad Minera o Proyecto.

Asegurar la disponibilidad de llantas autorizadas, traba tuercas (en caso
aplique), cufias repuestas claves, torquimetros para los VTP de su empresa
y que durante su reparacién o mantenimiento se utilicen repuestos originales
y de acuerdo con las indicaciones del fabricante.

Asegurar que los VTP asignados a prestar el servicio de transporte de
personal al interior de la mina subterrdnea cuenten con la carroceria con
techo reforzado que cumpla con los estandares de proteccion contra caida
de rocas de acuerdo con la normativa UNE-EN ISO 3449:2008 FOPS nivel 2.
Asegurar que las estructuras de proteccién contra caida de rocas (FOPS), asi
como las estructuras de proteccién contra volcadura (ROPS) en los VTP, en
caso aplique, estén certificadas.

Asegurar el cumplimiento del plan de mantenimiento preventivo de los VTP.
Asegurar que los servicios de reparacion y/o mantenimiento de los VTP
(lavado, recarga de aire, cambio de llanta, etc.) que se realicen dentro de la
Unidad Minera o Proyecto se realicen en los talleres autorizados por la
Superintendencia de Mantenimiento.

Autorizar el servicio de auxilio mecanico o remolque de VTP fuera de la
Unidad Minera o Proyecto y asegurar que se efectie con equipos apropiados;
ello previa evaluacién de riesgo y en coordinacion con Coordinador del
Servicio de Transporte de Personal - RRHH. Esta actividad debera de contar
con un PETAR de acuerdo con el anexo 18 del DS-024-2016-EM.

Elaborar un reporte semanal y mensual de seguridad y salud en el servicio
de transporte de personal y asegurar su emision al coordinador del servicio
de transporte de personal — RRHH con copia a la superintendencia de
seguridad y salud de la Unidad Minera o Proyecto.

Promover y respetar el Derecho a Decir No ejercido de manera responsable
por los conductores de las empresas que brindan el servicio de transporte de
personal, y autorizar el reinicio de los trabajos luego de haber establecido e
implementado las medidas de control.

Conductores de VTP

Cumplir con las disposiciones establecidas en el procedimiento especifico
para transporte de personal en buses y minibuses y en el RITRAN de la
Unidad Minera o Proyecto.

Usar tres (03) puntos de apoyo al ascender o descender del VTP. No usar el
volante como punto de apoyo. En ningun caso el conductor de VTP debe de
saltar de la cabina directamente al suelo.

Usar el cinturén de seguridad y asegurar su uso por parte de los ocupantes
de su vehiculo previo al inicio del servicio.
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Durante la conduccion debera mantener encendidas las luces del vehiculo,
en todo momento.

Usar llantas en buen estado y de marcas reconocidas, tanto en la cantidad y
dimensiones establecidas en el manual de conduccién del VTP, verificar que
minimo se cuenten con 5mm de cocada en las llantas.

Llevar el VTP, lo antes posible, luego de haber efectuado el cambio de una
llanta en la via o en un taller no autorizado, a un taller autorizado por la Unidad
Minera o Proyecto para que se verifique el correcto ajuste o torque de los
pernos o tuercas de la llanta.

Conducir respetando los limites de velocidad establecidos o los determinados
por la geocercas, en las curvas o pendientes, zonas pobladas o durante
lluvias o nevadas regular la velocidad; si la condicion climatica se vuelve
critica detener el vehiculo en un lugar seguro.

Respetar las velocidades maximas establecidas en la Unidad Minera o
Proyecto.

Respetar el derecho de paso de los peatones, asi como la prioridad de paso
de acuerdo con el tipo de vehiculo, establecido en el RITRAN.

Conocer y respetar los protocolos de actuacion frente a situaciones de
emergencia, durante la conduccion de VTP, tales como pérdida de presion o
explosion de llantas, rotura de direccién, incendio, volcadura, choque, etc.
Reportar el inicio/fin del servicio externo de transporte de personal al CCSV.
Respetar las jornadas de trabajo y los horarios de jornada laboral diaria
establecidos por su empleador, en caso sea necesaria la extension del
horario de trabajo, esta debera autorizada por su gerente y notificadas al
coordinador del servicio de transporte de personal — RRHH.

Asegurar el cumplimiento del suefio reparador establecido con 7 horas
minimas de descanso. En caso de no haber descansado adecuadamente no
debera conducir el VTP y debera comunicarse con su supervisor.

Asegurar que el interior de los VTP permanezca libre de materiales sueltos u
objetos, botellas de bebidas gaseosas o alimentos, que puedan lesionarlo o
en su defecto distraerlos durante la conducciéon. No trasladar materiales,
herramientas o materiales peligrosos en los VTP.

Detener el vehiculo, en caso de presentar signos de fatiga o somnolencia, en
un lugar seguro y comunicar a Su supervisor.

No deteriorar o poner fuera del servicio los dispositivos para el control y
registro de velocidad (GPS), deteccion de fatiga, sistema de deteccion de
aproximacion de personas, camaras de seguridad u otro dispositivo
implementado.

No conducir un vehiculo que incumpla los requisitos de seguridad establecidos
en el RITRAN o procedimiento especifico para transporte de personal en
buses y minibuses de la Unidad Minera o Proyecto.

No consumir medicamentos o farmacos que influyan en su estado de alerta,
en caso de recibir prescripcion médica de medicamentos con tales
caracteristicas, notifica a su supervisor y al médico de su empresa.

No intervenir o reparar un VTP sino esta capacitado y autorizado para dicha
actividad.

No abandonar el VTP con el motor encendido o con las llaves dentro del
mismo.

Entregar las llaves del VTP a su supervisor una vez culminado los servicios.
No conducir un VTP fuera de la Unidad Minera o Proyecto sin la autorizacion
correspondiente.

No conducir un VTP bajo los efectos del alcohol, drogas, fatiga o
somnolencia, ni transportar o consumir bebidas alcohdlicas o drogas, asi
como no beber o comer con el vehiculo en movimiento.

No usar teléfono celular mientras conduce un VTP.

No cruzar el area de deslizamiento de huaicos activos, rios o riachuelos en
época de crecida del caudal del agua, evalué los riesgos antes de continuar
su travesia.
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5.2.11

No permitir que personal no autorizado conduzca el VTP asignado ni permitir
que suban pasajeros no autorizados.

Contar con PIC-VTP vigente, y si la conduccion se realizara en areas
operativas de mina debera contar con la autorizacién PIC-VTP-MINA la cual
se emite previa aprobacion del curso especifico de riesgos de operaciones
mina y recorrido de reconocimiento de las rutas autorizadas a transitar la cual
es efectuado acompafiado por una persona asignada por el area de
operaciones mina.

Asegurar que el VTP cuente con radio de dos vias si conducira en areas
operativas de mina.

No ingresar a los frentes de trabajo o areas operacionales o areas de
proyectos sin contar con la autorizacion radial del responsable del frente de
trabajo.

Notificar, de manera inmediata, todo incidente o accidente a su supervisor.
Ejercer su Derecho a Decir No, paralizar los trabajos en caso de identificar
situaciones que pongan en riesgo su vida o la vida de otras personas y notificar
de forma inmediata a su supervisor.

Pasajeros de VTP

Respetar la autoridad del conductor.

Seguir las instrucciones y notificar de cualquier incidente u oportunidad de
mejora al pasajero lider.

En caso de ser designado como pasajero lider, leer las cartillas de instruccion
en casos de emergencia (Anexo 8).

Seguir las recomendaciones indicadas en el Momento de Seguridad (Anexo
9).

6. EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

e EPP basico: Casco de seguridad, lentes de seguridad y zapatos de seguridad.

. EPP especifico: Guantes de seguridad, barbiquejo, chaleco reflectivo, protector solar
y otros EPP que deberan ser establecidos de acuerdo con el analisis de riesgo de la
actividad especifica.

NOTA: Los equipos de proteccion personal deben cumplir las normas ANSI
correspondientes.

7. EQUIPO/ HERRAMIENTAS/ MATERIALES DE TRABAJO

Ver Anexo 6.

8. DESCRIPCION

8.1 Persona:

Todo conductor de VTP debera contar con el PIC-VTP, el mismo que sera emitido
después de asegurar el cumplimiento de los siguientes requisitos:

Licencia de conducir con categoria minima A-llla, con una antigiedad minima de

cinco (05) afios desde su emision.

No exceder los sesenta (60) afios de edad y contar con una experiencia minima de

cinco (05) afos conduciendo VTP de la misma categoria.

Registro o récord de conductor emitido por la autoridad con un periodo maximo de

emision de un (01) mes.
Contar con SCTR vigente y seguro vida ley.
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e Compromiso de seguridad vial (Anexo 14).

e Contar con certificado de aptitud en el examen médico anual, que descarte
enfermedades mentales o neuroldgicas como depresion, demencia, déficit de
atencion, ansiedad, psicosis, esquizofrenia, epilepsia, parkinson, etc., que limiten
o impidan la conduccién. Asimismo, debe incluir el examen psicolégico, calidad de
suefio y prueba psicosensométrica. (MI-COR-SSO-GS-01 Guia de enfermedades
y condiciones limitantes para la aptitud médica) asi como la identificacién de
trastornos debidos al consumo de alcohol usando el Manual del Cuestionario de
Identificacion de trastornos debido al consumo de alcohol. (espafiol:
https://www.who.int/substance abuse/activities/en/AUDITmanualSpanish.pdf
Ingles: https://www.who.int/publications/i/item/audit-the-alcohol-use-disorders-
identification-test-guidelinesfor-use-in-primary-health-care ).

e Contar con una pulsera de monitoreo de calidad de suefio operativa (Anexo 10).

e Aprobacion de los siguientes cursos como minimo:

o Capacitacion especifica para el puesto de trabajo (16 horas minimas) brindada
por su empleador luego de lo cual se emitan una constancia de competencia
(Anexo 11) que como minimo considere el siguiente contenido:

* Peligros y riesgos de su puesto de trabajo;

» La descripcion de sus funciones y responsabilidades;

+ Politicas de Ambiente de Trabajo Libre de Alcohol y Drogas;

* Prevencion de Accidentes por causa de Fatiga y Somnolencia;

* Uso Responsable del Teléfono Celular en el Trabajo (Prohibicion de
bluetooth);

« Lista de comportamientos peligrosos al conducir;

+ Emergencias que se puedan presentar durante el servicio de
transporte de personal y su accionar ante ellas;

* Limites de velocidad (maxima 80 km/h);

* Protocolos para el cambio de llantas durante su trayectoria y uso de
chaleco con cintas reflectivas;

*  Prohibicion de recargar combustible con pasajeros a bordo;

» Verificacion de uso de cinturones de seguridad de todos los pasajeros,
incluyendo designacién y comunicacion del pasajero lider.

o Manejo defensivo tedrico — practico (Con duraciéon no menor a cuatro (04)
horas;

o RITRAN de la Unidad Minera o Proyecto;

o Evaluacion de competencias efectuado por un evaluador externo en el VTP
de la misma marca y modelo asignado a conducir.

Las constancias de capacitacion y entrenamiento para la emision del PIC-VTP tendran
una vigencia no mayor a un (01) afio.

Para conducir dentro de las operaciones mineras el conductor de VTP debera cumplir
con el procedimiento especifico de cada unidad minera o proyecto que incluye la
aprobacion del curso especifico de riesgos de operaciones mina y recorrido de
reconocimiento de las rutas autorizadas a transitar la cual debera ser efectuada
acompafado por una persona asignada por el area de operaciones mina. Asimismo,
acreditar minimo un (01) afo de experiencia conduciendo VTP en operaciones mina.

Dentro del procedimiento especifico de transporte de personal de cada unidad minera
o0 proyecto deberan considerar como minimo las conductas y comportamientos
indicadas en el Anexo 12.
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8.2 Proceso

v' Paso N°1: Verificacién del nivel de alerta emitido por las pulseras de
monitoreo de calidad de suefio y prueba cualitativa de alcohol al conductor
de VTP.

v' Paso N°2: Llenado del PETAR (Anexo 2) por parte del conductor de VTP y
realizar la autoevaluacion de fatiga y somnolencia haciendo uso de los
criterios para autoevaluacion de fatiga y somnolencia (Anexo 13).

v' Paso N°3: Calibracién de los dispositivos de deteccién de fatiga (camara) y
verificacion de funcionamiento del GPS (en coordinacion con el CCSV).

v' Paso N°4: Evaluacion del riesgo e implementacién de medidas de control
(tomar en cuenta la actividad especifica a realizar dentro o fuera de la Unidad
Minera o Proyecto, fatiga y somnolencia, la ruta a seguir, el tiempo que durara
el viaje o actividad, condiciones de la via o camino, condiciones
climatolégicas, etc.).

v' Paso N° 5: Validacién del PETAR por parte del supervisor del servicio de
transporte de personal y autorizaciéon del inicio del servicio, registro en la
plataforma TRELLO o equivalente y reporte de inicio de servicio al Centro de
Control de Seguridad Vial.

v' Paso N°6: Aseguramiento de designacién de pasajero lider.

v' Paso N°7: Verificacion del uso del cinturon de seguridad por parte de los
pasajeros en el VTP.

v' Paso N°8: Conduccion del VTP.

v Paso N°9: Realizacion de pausas activas y reevaluacién de riesgos y
verificacion de controles en la via.

v' Paso N°10: Reporte del Término del Servicio al Centro de Control de

Seguridad Vial y Supervisor del servicio de transporte de personal.

8.3 Infraestructura
e Todos los VTP deberan contar con la autorizacién para el ingreso a la Unidad
Minera o Proyecto y estar registrados en el sistema 2Personnel, la
autorizacion sera emitida después de asegurar el cumplimiento de los
requisitos indicados en el Anexo 4.

9. FRECUENCIA DE INSPECCIONES

A ser establecidos en el programa de inspecciones de la Unidad Minera o Proyecto.

10. REGISTROS

Formatos y registros asociados a la implementacion del presente estandar seran emitidos
por la Unidad Minera o Proyecto.




, . Cédigo: MI-COR-SSO-CRI-EST-22
Estandar Operacional: Transporte de e
— e Personal en Buses y Minibuses Pagina 16 de 34

11. PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A LA SEGURIDAD, SALUD Y MEDIO AMBIENTE

Los peligros, riesgos y consecuencias relacionadas a los VTP son: fallas mecanicas,
transitar en vias no autorizadas, conducir a excesiva velocidad, usar un vehiculo no
autorizado, falta de experiencia al conducir, conducir bajo los efectos de alcohol o drogas,
uso de teléfono celular durante la conduccién, conducir bajo los efectos de la fatiga o
somnolencia, entre otros, los que ocasionan volcaduras, colisiones con otros vehiculos,
colisiones o atropellos, incendios, contaminacion por derrame de combustible fluidos
hidraulicos o aceites, pérdidas materiales y potencial de una o mas fatalidades.

La actividad de transporte de personal en VTP es considerada una actividad de alto riesgo
por lo tanto se requiere de la generacion de un PETAR.

En el Anexo 15 se muestra el Peligro de Pérdida de Control Vehicular mediante la
metodologia Bow Tie y los controles preventivos y mitigadores que siempre deben estar
implementados.

12. REVISION DE CAMBIOS

Breve resumen del cambio en relacién con la

Numeral y Titulo ‘s .
versién anterior

Nota: Los textos nuevos estan identificados con letras cursivas.

13. BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

e D.S.N°016-2009-MTC Texto Unico Ordenado del Reglamento Nacional de Transito

— Cddigo de Transito.

D.S. N° 017-2009-MTC Reglamento Nacional de Administracién de Transporte.

D.S. N° 025-2008-MTC Reglamento Nacional de Inspecciones Técnicas Vehiculares.

MI-COR-SSO-POL-01-V4 Politica de Ambiente de Trabajo Libre de Alcohol y Drogas.

MI-COR-SSO-POL-02-V4 Politica de Prevencion de Accidentes por causa de Fatiga

o Somnolencia (version 02).

¢ MI-COR-SSO-POL-03-V4 Politica de Uso Responsable del Teléfono Celular en el
Trabajo (version 02).

e  MI-COR-SSO-POL-05-V4 Derecho a Decir NO.

¢ MI-COR-SSO-CRI-EST-09 Estandar Operacional Barreras y Controles de Proteccion
en Maquinas y Equipos (version 03).

e MI-COR-SSO-CRI-EST-13 Estandar Operacional Vehiculos Motorizados Livianos
(versién 03).

e MI-COR-SSO-CRI-EST-14 Estandar Operacional Vehiculos y Equipos Motorizados
Pesados (version 03).

¢ MI-COR-SSO-EO-SHO05 Prevencion y control de Fatiga y Somnolencia (version 02).

¢ MI-COR-SSO-EO-SH15 Prevencion y control de Alcohol y Drogas (version 02).

¢ MI-COR-SSO-ADM-EST-05 Estandar Administrativo de Alojamiento o vivienda para
trabajadores (version 02).

¢ MI-COR-SSO-GS-01 Guia de enfermedades y condiciones limitantes para la aptitud
médica (version 02).

14. ANEXOS

Anexo 1. Vehiculos de Transporte de Personal (VTP) — Referencial

Anexo 2. PETAR para el Servicio de Transporte de Personal

Anexo 3. Dispositivos de Seguridad en VTP

Anexo 4. Funciones del Centro de Control de Seguridad Vial (CCSV) - Referencial
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Anexo 5. Controles de Seguridad Vial para el Conductor de VTP

Anexo 6. Controles de seguridad vial en Vehiculos de Transporte de Personal
Anexo 7. Controles de seguridad vial en la administracion de la empresa que brinda
servicios de transporte de personal

Anexo 8. Cartilla de Pasajero Lider

Anexo 9. Momento de Seguridad - Recomendaciones de Seguridad y Salud para
pasajeros en Vehiculos de Transporte de Personal (VTP)

Anexo 10. Ficha de Pulseras para Monitoreo de calidad de Suefio

Anexo 11. Certificado de Competencias para la Conduccion de VTP

Anexo 12. Conductas y Comportamientos clave para la prevencion de accidentes
Anexo 13. Criterios para la autoevaluacion de fatiga o somnolencia

Anexo 14. Compromiso de Seguridad Vial

Anexo 15. BOW TIE — Conduccion de vehiculo de transporte de personal — Pérdida
de Control Vehicular
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Fig. 1 Bus Fig. 2 Minibus

Anexo 1

Vehiculos de Transporte de Personal (VTP) - Referencial
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Anexo 2

PETAR para el servicio de transporte de personal

REGISTRO PERMISO ESCRITO PARA TRABAJO DE ALTO RIESGO
LOGO DE LA EECC Codigo: (PETAR) UNIDAD MINERA
Versién: TRANSPORTE DE PERSONAL
[Empresa: Fecha:
Lugar de partida: Hora de partida: Lugar de llegada: Hora de llegada:

PARA SER LLENADO POR LOS CONDUCTORES RESPONSABLES DE LA UNIDAD

[ 3] 120 4[] vacio

!

Placa: Unidad: ™[] ruel] e[ ] cmv[] soar [ ] wr[] crwp[ ] psr [] |
i |

|

RESPONSABLES DEL TRABAJO
Piloto 1: e[} DNI [_] FoTOCHECKMINA [ ] Pcvre [] LLAVEIvMS/GPS [ ]
Presenta iccion de uso de lentes? S| D NO D Cuenta con lentes comectores antes de salir al servicio? El I:] NO ‘:]
Piloto 2: e ] DNI [ ] FOTOCHECK MINA [_] mcvie [ LLAVE IVMs/GPS [ |
Presenta restriccion de uso de lentes? si [ no l:\ Cuenta con lentes comectores antes de salir al servicio? sl D NO D
Piloto  Co |

ESTADO FiSICO Y PSICOLOGICO DE LOS CONDUCTORES

He lo suficiente y me encuentro ici i para conducir la unidad

Me siento en buenas condiciones fisicas y no tengo ninguna dolencia o enfermedad que me impida conducir la unidad de forma segura

No he tomado medicamentos o preparaaos que lnﬂuyan en ml estado de alem o vatlga 0 si los estoy tomando no estan incluidos entre los siguientes:

Clorfenamina, Loratadina, Alercet-D, D diazepam, acido valproico, Carbamazepina,
Sertralina u otros que el médico indique interfieren con el estado de alena. En caso ﬂe lomar otros medicamentos, consultar con el médico de la UME.

Me encuentro i en buenas ici para enla ion segura de esta unidad

Estoy dela lidad que significa conducir éste vehiculo de transporte de personal, sin poner en riesgo mi integridad, la de mis compafieros ni

Tio estan en Usted o pi eTvehiculo di de

Leyenda: TP: Tarjeta de Propiedad TC: Tarjeta Unica de Circulacion FIVM: Fotocheck del Vehiculo para Ingreso a Mina CITV: Certficado Inspeccion Tecnica Vehicular SOAT Seguro Obligatorio de Accidentes de
Transto HR: Hoja de Ruta CRMP: Cuademo de registro de mantenimientos preventivos PSTR: Pdliza de Seguro contra Todo Riesgo LC: Licencia de Conducir PIC-V TP: Pemmiso Intemo de Conducir VTP
B: Bueno (Condiciones Optimas) M Malo (No funciona bien) NA: No Aplica NT. No tiene

Marque con un Check (V) los casilleros correspondientes. Especifique las deficiencias en la parte "Observaciones”

Visibilidad desde el interior: B M NA NT Juego de Herramientas:

Lunas yp i @ Llaves / Alicates / Desarmadores
Limpia isas ( illas y tricé) O Gata / Llave de Rueda / Palancas / Taco para gata
Ventanas Medidor de aire

Desempariador Torquimetro

Operatividad bus Servicios Higiénicos

Luces altas / bajas @) Estado de Urinario de Damas
Luces laterales / direccionales @ Estado de Urinario de Varones
Faros neblineros Jabén liquido y Quimico de Bafio
Estado de neuméticos y trabatuercas (©) Grifo del SSHH

Sistema de Frenos (Servicio, Motor y Estacionamiento] @ Papel Higienico y Papel Toalla
Direccion @ Bolsas de basura

Panel de Contml en Cabina El tanque del SSHH cuenta con agua
Sistema de Comunicacién B M NA NT |
Radio de Comunicacién |

|Estado de rpm y/o rpc de bus y su cargador

Elementos de Comfort

NA NT
Estado de cortinas de material ignifugo en el salén
Estado de cargadores USB
Luces de salén de j
Calefaccion Estado de Equipo de Audio / Video (REGULAR VOLUMEN)
Aire Acondicionado Pguete de videos (USB)
Estado de Portavasos a
Elementos de Prevencion
NA NT
Camara de monitoreo de fatiga y somnolencia (e} Extintores 9Kg
Sistema de registro de velocidad (GPS) @ 02 Triangulos / 02 Conos de Seguridad (2]
Dispositivo de Asistencia del Conductor (ADAS) Llanta de Repuesto ©
Estado del asiento del piloto Estado de llanta de repuesto [0)
Cinturén de Seguridad del piloto / copiloto @ Cintas Reflectivas extemas @
Cémara y alama de retroceso @ Botiquin de Primeros Auxilios
Inclinémetro Linterna
Estado de puertas de ingreso al bus [(s) Kit At
Panel de velocidad con alama en cabina de pasajeros Plan de Emergencia/PETS/Estandar
Sefializacion y vias de escape de emergencia Cable para cargar bateria
Piso antideslizante Estado de cufias de seguridad O
Estado Cinturones de Seguridad de 3 puntos de pasajero: Estado de laminas de seguridad (oscuras)
Martillos de emergencia Pértiga (En areas operacionales de mina y/o lixiviacion). @
Estado de martillos de emergencia Estado de |a baliza estroboscépica (circulina;
Conformidad de LimpiezaSl [l NO Present6 Fallas anteriores? S| [l NO Se Levantaron? S| [l NO

OBSERVACIONES:(Fallas encontradas, si tuvo o no falla anterior y si fue levantada) Hora identificacion de observaciones:

Charla de 5 minutos: sil NOH TITULO:

Se levantaron las Observaciones? ~ SI [] No [ N/A [] Orden de Trabajo Firmaday Conforme S| lf  NO N NA: 1 HORA:

De persistir las Observaciones o Inconformidad de las Ordenes de Trabajo indicar la razon.

[Afirmo y fimo en conformidad de que lo registrado en este fomato es conforme a lo verificado en la fecha y hora.
Firma del Pioto Responsable

PARA SER LLENADO POR SUPERVISOR RESPONSABLE DEL DESPACHO DE LA UNIDAD
Conformidad con Check List S| D NO |:| © Orden de Trabajo Conforme El D NO D@ NA D |
[Conforme con el uso del Uniforme Sl D NO D Prueba Negativa de Alcohol en conductores? SI D NO D@

De persistir Observaciones o Inconformidades indicar la razon. Si existe la indicacion de salida de la unidad sin levantar las observaciones, se debera colocar el Nombre y Cargo de la

persona que autoriza la salida del Bus.

Nombre de la persona que autoriza la salida: Cargo:

Afirmo y firmo en conformidad de que o registrado en este fomato es conforme a lo verificado en la fecha y hora.
Firma del Responsable del Despacho
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Anexo 3. Dispositivos de Seguridad en VTP

Fig. 1 Llave IVMS

Fig. 2 Pulsera de Monitoreo de calidad de
sueno
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Anexo 4

Funciones del Centro de Control de Seguridad Vial (CCSV) - Referencial

Algunas de las funciones del CCSV son:

o Mantener una lista actualizada de los vehiculos y conductores autorizados por la UM o
Proyecto a prestar servicios a la UM o Proyecto de acuerdo con los registros del
2Personnel.

e Administrar un sistema y/o plataforma digital para el registro de los documentos
requeridos para el inicio del transito de vehiculos (incluye autorizaciones y/o licencias de
conducir, documentacion del vehiculo y la carga, prueba de alcoholemia, GPS operativo,
estado de llantas, estado de la camara de deteccion de fatiga, IPERC Continuo, PETAR,
etc.), desde la UM o a aquellos que se inician fuera de la UM con destino a la UM o
Proyecto.

e Administrar un sistema y/o plataforma digital que permita el monitoreo de la calidad de
suefio de los conductores de vehiculos y emitir alertas y reportes (diarios, semanales,
mensuales).

e Administrar un sistema y/o plataforma digital para el monitoreamiento de los GPS
(localizacion, velocidad, velocidad limite en la geocerca, limite geografico de la geocerca,
transito en rutas autorizadas, transito en horarios autorizados, entre otros) de los
vehiculos autorizados a transitar desde la UM o hacia la UM y emitir alertas y reportes
(diarios, semanales, mensuales).

e Administrar y custodiar los registros e informacién de las camaras de deteccion de fatiga
y somnolencia de los vehiculos.

e Autorizar el transito de vehiculos desde y hacia la UM y/o proyecto previa verificaciéon de
los registros que evidencian el cumplimiento de los requisitos de seguridad vial basados
en los requerimientos de MINSUR y bajo un procedimiento de inspeccion previamente
aprobado por la UM.

e Mantener un registro de incidentes e incumplimientos de los aspectos de seguridad vial
durante el transito de vehiculos y emitir alertas y reportes (diarios, semanales,
mensuales).

e Alertar, notificar y emitir reportes, de manera inmediata, al coordinador de servicio de
transporte de personal, a la superintendencia de seguridad y salud de la UM y otras
personas claves de la organizacion, de los incidentes, accidente e incumplimientos y
observaciones criticas.

e Monitorear a través del SARCC u otros organismos el estado de las carreteras y las
condiciones climaticas en las vias o rutas de transito a las UMs y comunicar a la
superintendencia de seguridad y salud de la UM y otras personas claves de la
organizacion en casos de bloqueos o emergencias que interrumpan el transito.

e Monitorear el cumplimiento de las horas de conduccion y aplicacion de pausas activas.
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Anexo 5
Controles de Seguridad Vial para el Conductor de VTP

Los controles de seguridad vial para los conductores de VTP son los siguientes:

—

Contar con el PIC-VTP vigente y portar la licencia de conducir del MTC vigente.

2. Pernoctar la noche anterior en la localidad donde inicia el servicio, en un ambiente
seguro, acondicionado y adecuado para el descanso y suefo reparador. Prohibido
dormir en la litera o en el compartimiento de carga de los VTP

3. Verificar el buen estado y la operatividad de los cinturones de seguridad y asegurar que
todos sus pasajeros lleven puesto los cinturones de seguridad antes de la partida del
VTP.

4. Participar en la prueba de deteccion de alcohol y no iniciar el servicio si dicha prueba
tiene resultado positivo, asimismo, participar en el muestreo aleatorio de deteccion de
consumo de drogas (cocaina, anfetaminas, metanfetaminas, cannabis, opiaceos).

5. Realizar la autoevaluacion de fatiga y somnolencia y llenar el checklist de autoevaluacion
de fatiga antes de la partida del VTP, previa verificacion de la informacién proporcionada
por la pulsera de monitoreo de calidad de suefio.

6. Iniciar el inicio el servicio o recorrido dentro o fuera de la UM o Proyecto, previa emision
del Permiso Escrito para Trabajos de Alto Riesgo (PETAR).

7. Respetar el tiempo de suefio reparador entre jornada laboral diaria minimo de 8 horas y
que la jornada laboral diaria no exceda 12 horas.

8. Respetar el limite maximo de conduccion continua de 5 horas en horario diurno y 4 horas
de conduccion continua en horario nocturno.

9. Realizar pausas activas como minimo cada 2 horas de conduccion continua.

10. No conducir los VTP en horarios no autorizados ni en actividades no relacionadas al
trabajo ni actividades no autorizadas por su supervisor. Asimismo, no conducir cualquier
tipo de vehiculos fuera del horario de la jornada laboral diaria.

11. No consumir medicamentos, farmacos, preparados u otras sustancias que pudieran
influir en su estado de alerta, en caso de contar con una prescripcion médica de
medicamentos con tales caracteristicas, notificar a su supervisor y al médico de su
empresa, por lo cual esta restringido conducir vehiculos.

12. No transitar por rutas no autorizadas ni exceder los limites de velocidad en la ruta
asignada a su servicio de acuerdo con las geocercas. El limite maximo de velocidad de
los VTP es de 80 km/h.

13. No recargar combustible en los VTP con pasajeros a bordo ni transportar combustible
en el salén de pasajeros, cabina del conductor o las bodegas del VTP.

14. Entregar trimestralmente su récord de conductor del MTC a su empleador.

15. Ejercer su derecho a negarse a conducir un VTP (Derecho a decir NO) en caso de que

su condicidon de salud (fisica y psicologica), el estado del vehiculo o las condiciones

presenten un peligro para su vida, la de sus pasajeros u otros.
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Anexo 6

Controles de seguridad vial en Vehiculos de Transporte de Personal (VTP)

Requerimientos:

—

o

Los VTP no deben exceder los cinco (05) afios de antigliedad o 500,000 Km de recorrido.
Los VTP no podran sufrir alteracion a su estructura original (no se permite los VTP con
el timén cambiado de posicidn, buses con chasis de camién, ni la modificacion del
namero de asientos, ni modificacion de la carroceria).

Los VTP deberan contar con una cabina con un sistema de proteccion contra volcadura
o cabina certificada de acuerdo con las normas UN/ECE-RG66 (resistencia estructural de
los vehiculos de grandes dimensiones para el transporte de pasajeros) y/o FMVSS 220
(School Bus Rollover Protection).

Los VTP para transporte de personal en el interior de las minas subterraneas deberan
contar con techo reforzado que cumpla con los estandares de proteccion contra caida
de rocas de acuerdo con la normativa 1ISO 3449:2008 FOPS nivel 2 (Earth-moving
machinery - Falling-object protective structures - Laboratory tests and performance
requirements).

Frenos tipo ABS (sistema antibloqueo de frenos).

Sistema (HVAC) de calefaccion, ventilacion y aire acondicionado con filtros HEPA (High
Efficiency Particle Arresting) o sistemas similares de filtracion/purificacion de aire.

Los VTP no deben ser de motor de combustién a gasolina. Los VTP a partir del 2025
deberan ser de motores que no emitan gases de combustion (ZEF — Zero Emission
Fleet).

Los VTP no deberan ser de dos niveles.

Las caracteristicas descritas en la tarjeta de propiedad de los VTP deben coincidir con
el color y las caracteristicas externas visuales del vehiculo.

Los Vehiculos de Transporte de personal (VTP) deberan contar con:

Cinturones de seguridad de tres (03) puntos de sujecion en todos los asientos. Todos
los asientos de los pasajeros deberan ser reclinables y ergonémicos, y para viajes
mayores de 6 horas deberan ser reclinables entre 120° y 180°. Preferentemente los
asientos deberan de contar con un dispositivo que alerte el uso del cinturén de
seguridad.

Dispositivos de monitoreo de posicién y velocidad (GPS - IVMS In Vehicle Monitoring
Systems) el cual esta integrado al sistema de monitoreo y control de seguridad vial de la
UM o Proyecto. El Sistema debera permitir registrar la posicién, velocidad, transito en
areas, lugares y horarios no autorizados, aceleraciones y frenadas bruscas,
acercamiento a otros vehiculos o estructuras fijas, adelantos a otros vehiculos, invasion
de carril contrario o salida de la via o despiste de vehiculo, entre otros.

Alarma sonora por exceso de velocidad y panel visual de velocidad en el salon de
pasajeros.

Sistema de entretenimiento audio/video el cual incluya Pantallas o monitores -
individuales preferentemente en las rutas mayores a 3 horas de duracion.

Puertos USB para recarga de energia de equipos méviles en los asientos.

Cinta reflectiva adosada en los lados laterales y en la parte posterior del vehiculo.
Dispositivos de Asistencia del Conductor (ADAS) que incluya como minimo alerta de
colision frontal, colision con peatones, salida involuntaria de carril y distancia de
seguridad con respecto al vehiculo ubicado delante.

Dispositivos de seguridad: alarma de retroceso, camaras laterales, camara de retroceso,
camara frontal, camara en la cabina, sistema de auto-inflado (calibrador de presion) para
VTP nuevos, e inclindbmetro para VTP que circulan por carreteras no publicas.
Dispositivos o camara de monitoreo de fatiga y somnolencia en la cabina.
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e Llantas en buen estado y de marcas reconocidas, tanto en la cantidad y dimensiones
establecidas en el manual de operacion del vehiculo. Las llantas o ruedas del VTP no
son reencauchadas y no tienen desgaste que excedan una profundidad en las cocadas
de mas de cinco (05) mm.

e Llanta o rueda de repuesto y aros de las mismas caracteristicas que las rodantes, asi
como herramientas basicas para el cambio de las llantas o ruedas, linterna y cable para
carga de baterias, las tuercas deberan ser las adecuadas dependiendo del tipo de aro.

o Sistema de freno de servicio, sistema de freno de motor y un sistema de freno de
estacionamiento.

e Suspensién neumatica en las rutas que lo permitan. Adicionalmente se permite los VTP
con suspension de muelles cuando circulen en rutas con vias afirmadas.

e Laminas anti-impacto oscuras en los vidrios de las ventanas y cortinas para la proteccion
del sol y de material resistente a las llamas (ignifugo).

e Ventanas y salidas de emergencia, martillo para ruptura de vidrios, asi como cintas
reflectivas en la parte externa.

e Extintor de PQS de 9kg para extinciéon de incendios y botiquin de primeros auxilios.

e Barios y servicios higiénicos en las rutas mayores a 3 horas de duracion.

e Dos (2) triangulos, dos (2) conos de seguridad de 70 cm, cufias o tacos, sistema de
identificacion de desajuste de tuercas o dispositivos de traba tuercas en cada llanta o
rueda, asi como torquimetro para verificar el ajuste correcto de los pernos de las llantas.

e Sistema comunicacional que permita la comunicacion entre el conductor y los pasajeros.

o Documentos legales exigidos como placa de identificacién oficial, tarjeta de propiedad,
SOAT vy Certificado de Inspeccion Técnica Vehicular, el cual tendra una vigencia de 3
meses, dichos documentos deben estar en buen estado y vigentes (de acuerdo con las
disposiciones legales).

e Cuaderno de registro de inspeccion de pre-uso, asi como los registros de los
mantenimientos preventivos.

e Seguro contra todo riesgo (500,000 USD de cobertura Total, 60,000 USD por cada
pasajero por muerte y 6,000 USD por pasajero por atenciéon médica) de acuerdo con lo
establecido por la Gerencia de Abastecimiento y Contratos.

e Radio de comunicacion de 2 vias y teléfono satelital rutas donde no haya alcance de
la sefal de radio o telefonia celular.

e Letrero y/o sefializacion de identificacion interna del VTP, siempre y cuando las unidades
ingresen a las unidades mineras o proyectos.

e Balizas estroboscopicas, siempre y cuando las unidades ingresen a las areas operativas
de las unidades mineras o proyectos.

e Pértiga (s6lo para los vehiculos que transiten en las operaciones mineras a tajo abierto o
pads de lixiviacion).
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Anexo 7

Controles de seguridad vial en la administraciéon de la empresa que brinda servicios de

transporte de personal

Los controles de seguridad vial para la Administracion de la empresa que brinda servicios de
transporte de personal son los siguientes:

Contrato vigente con MINSUR S.A.

Asegurar el registro de VTP vigente en el 2Personnel, los VTP deben cumplir con los
requisitos establecidos en el Anexo N° 6: Controles de seguridad vial en Vehiculos de
Transporte de Personal y deben ser de la misma marca y modelo (de acuerdo con lo
establecido en el contrato con MINSUR S.A).

Mantener una lista actualizada de los conductores de VTP vigente en el 2Personnel. Los
conductores de VTP deben cumplir con los requisitos establecidos en el Anexo N° 5:
Controles de seguridad vial para el conductor de VTP, todo conductor de VTP y
trabajador debera contar con contratos de trabajo vigentes, descripcion de puesto de
trabajo, seguro vida ley, Seguro de Salud (EPS o ESSALUD) y SCTR vigente.

No permitir el transito nocturno de VTP sin autorizacion y evidenciar la existencia de una
politica de restriccion de transito nocturno vigente y firmada por el Gerente General de
la empresa.

Establecer un protocolo para la autorizacion de extension del régimen de trabajo o la
jornada laboral diaria o horarios extendidos ante situaciones extraordinarias o
emergencias, las mismas que son autorizadas por la Gerencia General de la empresa
de transporte de personal en concordancia con las disposiciones legales y analisis de
riesgo las cuales son notificadas a la Gerencia de la UM o Proyecto. Establecer la
disposicion de que el tiempo del suefio reparador entre turnos de trabajo para los
conductores de VTP sea minimo de 07 horas.

Asegurar que se asigne a cada conductor de VTP una habitacion independiente en el
campamento de la UM o Proyecto o fuera de este. Asimismo, se debera verificar previo
a la designacion del ambiente y semanalmente, las buenas condiciones de dicho
ambiente.

Establecer controles para la prevencion de conduccion de VTP bajo los efectos de la
fatiga y somnolencia al primer dia de inicio del régimen de trabajo o al arribo a la UM o
Proyecto o al lugar establecido para el inicio del servicio de transporte de personal.
Implementar un régimen de trabajo y jornada laboral diaria de acuerdo con las directrices
establecidas por la UM o Proyecto y disposiciones legales.

Asegurar el cumplimiento de la disposicion legal que establece como limite maximo las
cinco (05) horas continuas de conduccién en el turno diurno para los servicios de
transporte de personal, asimismo asignar un chofer relevo o copiloto para los servicios o
rutas que requieran una conduccion mayor de cinco (05) horas.

Establecer la Prohibicion de dormir en los compartimientos de carga de los VTP.

Emitir y difundir la politica de prevencion de accidentes por causa de fatiga o
somnolencia, la misma que debe estar vigente, firmada por su gerente general y alineada
a la Politica de MINSUR, la cual debera ser entregada a cada uno de los conductores de
VTP.

Asegurar el desarrollo y disponibilidad del IPERC Linea Base y el PETAR para el servicio
de transporte de personal en VTP, el IPERC Linea Base debe incorporar al transito de
vehiculos de transporte de personal como actividad de alto riesgo por lo que requiere
contar con un PETAR para dicha actividad el mismo que es registrado en un aplicativo o
la plataforma Trello. Todo inicio de servicio o recorrido de los VTP dentro o fuera de la
UM o Proyecto es autorizada por un supervisor previa verificacion de los controles
establecidos en el PETAR para el servicio de transporte de personal, el cual esta
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establecido en la descripcion de puesto de trabajo de los conductores de VTP y en el
moédulo de capacitacion especifica para el puesto de trabajo.

e Asegurar la disponibilidad y operatividad de equipos calibrados y certificados de
deteccién de alcohol y desarrollar las pruebas de alcohol a los conductores de VTP
previo al inicio de los servicios de transporte de personal que se inician dentro y fuera de
UM o Proyecto. Asimismo, asegurar la participacion de los conductores de VTP en el
muestreo aleatorio de deteccion de consumo de drogas (cocaina, anfetaminas,
metanfetaminas, cannabis, opiaceos) establecido por la UM o Proyecto.

e Asegurar el desarrollo y disponibilidad de una hoja o mapa de rutas y evaluacién de
riesgos de la via en las rutas asignadas al servicio de transporte de personal.

e Contar con VTP y conductores de VTP relevo o reten para casos en que los VTP o
conductores del servicio de VTP presenten problemas o urgencias de salud o por algun
otro motivo no puedan prestar el servicio.

e Asegurar el cumplimiento de las velocidades establecidas en las geocercas y establecer
protocolos en caso de incumplimiento.

e [Establecer un protocolo para el manejo del cambio en el servicio de transporte de
personal, el cual brinde lineamientos para conductores de VTP antes de la
implementaciéon de los cambios relacionados a modelo o tipo de buses o camiones, o
cambios en la configuracion de los mandos de estos.

e Asegurar que el inicio del servicio de transporte de personal y abordaje de pasajeros a
los VTP fuera de la UM se efectle en una instalacion apropiada, terminal o terrapuerto
autorizado.

e Asegurar la operatividad y compatibilidad de los GPS de todos los VTP con el sistema
y/plataforma digital de monitoreamiento 24X7 administrado por el CCSV vy verificar su
incorporacion a dicho sistema.

o Designar los talleres de mantenimiento preventivo, correctivo y de reparacion de llantas
fuera de la UM o Proyecto.

o Implementar un programa de capacitacion tedrico-practico y de verificacion de las
competencias de los conductores de VTP. Verificar las competencias de los conductores
de VTP previo a su asignacion como conductor de VTP y asignacion de vehiculo en caso
de que al conductor se le cambie de marca o modelo del VTP asignado. La evaluacion
de competencias debera ser tedrica - practica con la marca o modelo del VTP asignado,
usando una lista de verificacion de competencias especifica preestablecidas.

¢ Implementar un taller de mantenimiento correctivo y de reparacion de llantas en la UM o
proyecto, asegurando como minimo lo siguiente: jaula de recarga de llantas, compresor,
manometros digitales, zanjas de inspeccion de VTP con escalera de accesos y rejillas
de seguridad, equipos mecanicos para izamiento de vehiculos, entre otros. El personal
a cargo del taller debe contar con las competencias y la formaciéon minima de técnico-
mecdanico automotriz. Dicho taller esta autorizado por la Gerencia de la UM o Proyecto.

o Desarrollar un protocolo de Auxilio Mecanico para los VTP dentro y fuera de la

UM o Proyecto.

e Designar a una persona como responsable o supervisor de seguridad y salud en el
trabajo con las competencias y experiencia requerida para dicha funcién. Asimismo,
debera contar con un asesor de salud ocupacional externo.

o Verificar trimestralmente el récord de conductor emitido por el MTC de cada uno de los
conductores de VTP y de los VTP a fin de asegurar que no cuenten con orden de captura
o infracciones reiterativas graves por parte de la SUTRAN y los gobiernos municipales.

¢ Implementar un formato de registros de pasajeros y mantener un control de los registros
reportado por los conductores de VTP.

e Asegurar que cada VPT cuente con su cuaderno de registro de inspeccion de pre-uso,
cuaderno o ficha de registro de mantenimientos preventivos y correctivos.
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Anexo 8

Cartilla de Pasajero Lider
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Estar siempre

La prevencion
es tu mejordefensa [ iContamos contigo! #mmsun

COMUNICACION EN CASOS DE EMERCENCIA Y REPORTES DE
NO CONFORMIDAD EN EL SERVICIO DE TRANSPORTE DE
PERSONAL

En caso de Emergencia llamar a:

Q@

Llame al Centro de Seguridad y Salud de
Control de Seguridad Vial la Unidad Minera
Teléfono: 968211691 Teléfono: 968211691 Coordinador del Servicio de Transporte de Personal CEROES

de la Unidad Minera

POSIBLE

Juntos lo lograremos

La prevenc:on -
iContamos contigo! #*
es tu mejor defensa D mMINSuUR
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Anexo 9

Momento de Seguridad - Recomendaciones de Seguridad y Salud para pasajeros en

Vehiculos de Transporte de Personal (VTP)

Momento de
Seguridad

Recomendaciones de seguridad y salud para pasajeros
en Vehiculos de Transporte de Personal (VTP)

Estimados amigos,

Afin de prevenir lesiones y continuar con el cuidado contra el COVID-19, les comparto
estas recomendaciones de seguridad y salud para tener en cuenta durante el uso de
los Vehiculos de Transporte de Personal (VTP) dentro o fuera de la Unidad Minera o
Proyecto:

1 Usa siempre el cinturdn de seguridad y verifica que cuente con
tres puntos de sujecion.

Usa tu respirador KN 95 y careta facial. También, lleva contigo tu alcohol gel
desinfectante.

3 Evita estar de pie una vez que el VTP haya emprendido el viaje o esté en
movimiento. No bajes o subas al vehiculo cuando se encuentre
desplazando.

&% Usalostres puntos de apoyo al subiry bajar del VTP.
5 No consumas alimentos dentro del VTP.

) Notifica a tu supervisor cualquier incumplimiento de las normas de
seguridad vial por parte del conductor o demas pasajeros.

7 No te embarques en un vehiculo que presente condiciones de riesgo o
donde el conductor esté bajo sintomas del alcohol o fatiga.

Sube y baja del vehiculo en los paraderos autorizados. Mantén la distancia
establecida para prevenir la propagacién del COVID-19.

9 En caso de que presentes sintomas de infeccion respiratoria, quédate
aislado en tu habitacion y reporta inmediatamente al area médica de la
Unidad Minera.

" Dentro del vehiculo, respeta tu asiento designado y no hagas intercambios.

Seguros, Nos esperan en casa.

EL CERO es posible... jpracti el autocuidado!

MS150-2021
Un abrazo,
Alberto Cardenas

N - |
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Anexo 10

Ficha de Pulseras para Monitoreo de calidad de Sueiio

e FICHA TECNICA: Pulseras para S SRS
| il monitoreo de calidad de Suefio Fagina 1de1
1. Descripcion General: Foto referencial
Dispositive electronico (Hardware) tipo pulsera gue recolecta informacion de la
persona que lo utiliza para determinar de forma indirecta la calidad de suefio a través
de un programa (Software), el cual puede ser visualizado por el usuario o por las
personas gue administran la plataforma de monitorec de las pulseras para monitoreo
de calidad de suefio.
2. Descripciones especificas
¢+ Peso menor a 50 gramos.
+ Eguipo resistente al sudor y al agua.
+ Bateria recargable, con una autonomia de duracion de 24 horas.
« Conectividad: Bluetcoth / wifi.
+« Memona interna: 1 GB.
+ Correa gjustable y de matenal resistente al sudor.
¢ Debe ser capaz de medir:
Pulsa
o Mowvimiento (de preferencia acelerometro de tres gjes)
Saturacion de Oxigeno (Opcional, donde debera poder ajustarse a la
altura geografica con un altimetro baromeétrico)
+« Compatible con Software que evalien la calidad del suefio.
3. Certificaciones:
¢ MNorma IEC 60529: Ensayos de Proteccion IP (Ingress Protection) en Productos de lluminacion.
Minimo un 1Px4.
4. Elementos o partes: Correa de policarbonato u otro material resistente al sudor, debe poderse cambiar la

colTea por un repuesto.

Realizacion de prueba de campo:
Fecha Unidad Responzable de la Prueba N*® de Resultado

de campo Trabajadores

Areas usuarias: Personal qus trabaja en actividades de conduccitn de vehiculos u operacién de equipos
maoviles motorizados dentro o fuera de la unidad minera o proyecto.

Proveedor local o marca recomendada: La solicitud de compra para las pulseras para monitoreo de calidad
de Suefio a ser usados por los trabajadores de Minsur de las marcas propuestas, requieren |a autorizacion
del area de IT/OT, ello a fin de venficar la version de dispositivo electronico (Hardware), programa,
conectividad (Software) y plataforma para el monitoreo de la informacion recolectada por dicho dispositivo.

P(jaomi (Xiaomi Smart band), Apple(Apple Watch) , Fitbit (Fithit Smart Band) |
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Anexo 11

Certificado de Competencias para la Conduccién de VTP

Logo de Ia
Empresa
Contratista

CERTIFICADO DE COMPETENCIAS
Otorgado a :
Apellidos y ‘Nombres del Trabajador

DNI: 12345678

Por haber participado en la capacitacién especifica con resultado teorico prictico satisfactorio,

queJanJo apto para ocupar el puesto de:

CONDUCTOR DE MEHICULO DE TRANSPORTE DE PERSONAL
Marca y Modelo del 1P

Evaluado por Nombre del Instructur (DNT 12345678) representante de la empresa XYZ, el cual ha validado fa expertencia'y
conocimiento tedrico y prictico con respecto a [a operacién del vehiculb indicadd en el servicio de transporte de personal

Codigo de Certificado:
Teléfono:
Direcidn:
INSTRUCTOR Gerente General
Nombre de la Empresa coniratista Nombre de |a Empresa contratista

Ciudad, (dia) de (mes), del (afio)

Logo de la
Empresa
Contratista

Aspectos claves y competencias evaluadas

*  @eligros y niesgos de su puesto de trabajo;

*  Conocimiento mecdnico y operative del VTP, caja de cambios, frenos. llantas, aros y uso de torguimetro.

*  Identificacidn de los tipos de freno, verificacién de operatividad y uso correcto de frenos.

©  Verificacién de afios de experiencia y validacisn de la licencia de conducir del MTIC y Récord de Conductor.

*  Uso e nterpretacion de la informacion de (a pulsera de monitoreo de calidad de suefio y uso de [a cdmara de deteccion de
fatiga.

. tficacién de de de tas en el trdnsito en vehiculos de transporte de personal.

. de las rutas, con f de conductor izado o nstructor.

*  Verificacion de conduccion en las rutas por parte del instructor en el vehiculo autorizado a conducir.

. tficacidn del i delp para el cambio de neumdticos en [a ruta.

. 61 del i de los riesgos de i6n bajo los efectos de la fatiga y somnolencia, uso de alcokiol’y diogas.
uso responsable del teléfono celular en el trabajo.

. tficacién del de las i limite en las figjas de ruta.

. n del en el protocolo de 6n de o tneu en laruta.

. 1 del de sus funciones y

. 6 del i de lap icion de recargar ible con pasaferos a bordo.

. 61 del imiznto de su resp ilidad en el uso de ci de seguridad de todos los pasajeros, incluyendo

designacién y comunicacion del pasajero (ides.
¢ Verificacion del conocimiento del uso del Derechio a Negarse a Conductr un VAP en caso de presentar condiciones de riesgo
para élo los pasageros

INSTRUCTOR
Nombre de la Empresa contratista
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Anexo 12
Conductas y Comportamientos clave para la prevencion de accidentes

Las siguientes conductas y comportamientos deberan ser incluidas en el procedimiento
especifico de transporte de personal en buses y minibuses dentro y fuera de la UM o Proyecto.

e Ningun VTP se podra dejar con la llave en el contacto o con el motor encendido sin la
presencia del conductor, salvo caso de trabajos de pruebas en los talleres de
mantenimiento para lo cual se debera contar con una herramienta de control de riesgo
como el IPERC, PETS, PETAR y/o IPERC continuo.

o Ningun VTP se podra desplazar si no cuenta con un sistema para asegurar que los pernos
de las llantas se encuentran ajustados. Este sistema debera ser validado por el area de
SSO de la Unidad Minera.

e Ningun VTP se podra dejar estacionado en las areas operacionales, en las vias,
plataformas, frentes, areas de trabajo, etc., sin las cufias o tacos de seguridad. Los
vehiculos estacionados en las zonas de estacionamiento, plataformas, frentes o areas de
trabajo que cuenten con un sistema de prevencion de desplazamiento de vehiculos, estan
exceptuados de cumplir esta disposicion.

e No se permite cargas en el techo de un VTP y esta prohibido subir al techo del VTP,
asimismo estd prohibido dormir en la litera y transportar materiales peligrosos y sustancias
quimicas en los VTP.

e No se permite sobre parar ni respetar los letreros de pare, luz roja de los semaforos, asi
como las instrucciones de No Pasar de los trabajadores-sefialeros en los trabajos en las
vias.

e Nunca se coloque entre dos vehiculos o en la linea de fuego o en la trayectoria de
atropellamiento de un vehiculo durante las inspecciones, reparaciones o auxilio mecanico.

o Apagar laradio y mantenerse dentro del VTP en caso de tormentas eléctricas y asegurese
de que todas las ventanas estén completamente cerradas.

e No usar los VTP asignados al trabajo para asuntos personales ni fuera de los horarios de
trabajo; asimismo, no prestar el VTP asignado a personas no autorizadas.

¢ No conducir un VTP en forma continua por jornadas mayores a dos (02) horas, detenga el
vehiculo en un lugar seguro y haga una pausa activa minima de diez (10) minutos, no
conduzca mas de cinco (5) horas continuas o siete (7) horas acumuladas en una jornada
de trabajo diaria.

e Advierta a los demas antes de iniciar su marcha, toque el claxon del VTP una (01) vez
antes de encender el motor del vehiculo, luego de cinco (05) segundos, debera tocar el
claxon dos (02) veces antes de avanzar o tres (03) veces antes de retroceder.

e El conductor de VTP debe tocar el claxon en forma continua en caso de una situacion de
emergencia a fin de advertir a otros sobre la situacion, ello hasta que la otra persona o
conductor advierta de su sefal.

e El uso de casco es obligatorio para el conductor de VTP cuando el vehiculo transite en el
interior de la mina subterranea o areas operacionales.

e Usar tres (03) puntos de apoyo al ascender o descender del VTP. No usar el volante como
punto de apoyo. En ningun caso el conductor debe de saltar de la cabina directamente al
suelo.

e Usar el cinturdn de seguridad de 3 puntos de sujecién y asegurar su uso por parte de los
ocupantes de su vehiculo previo al inicio del servicio.

e Asegurar que el interior de los VTP permanezca libre de materiales sueltos u objetos,
botellas de bebidas gaseosas o alimentos, que puedan lesionarlo o en su defecto
distraerlos durante la conduccion. No trasladar materiales, herramientas o materiales
peligrosos en los VTP.

e No conducir un VTP bajo los efectos del alcohol, drogas, fatiga o somnolencia, ni
transportar o consumir bebidas alcohdlicas o drogas, asi como no beber o comer con el
vehiculo en movimiento.

e El conductor de un VTP no debe realzar el adelantamiento de mas de un vehiculo a la vez,
debiendo realizarlo en una zona recta que permita la plena visibilidad.
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No esta permitido que el conductor de VTP coma o beba al conducir un VTP.

Esta prohibido transportar personas no autorizadas en los VTP de la empresa.

Remolcar vehiculos dentro de la Unidad Minera o Proyecto esta restringido por ser
considerada una actividad de alto riesgo. En caso de que se requiera efectuar dicha
actividad, previamente se debera hacer una evaluacion de riesgos y la actividad debera
de contar con un PETAR.

No conduzca en vias o caminos no familiarizados y no autorizados, si va a conducir por
primera vez en caminos dentro de una Unidad Minera solicite a su Supervisor el recorrido
de reconocimiento y acompanamiento asistido.

Anexo 13

Criterios para la autoevaluacion de fatiga o somnolencia

A continuacion, se presenta algunos criterios para la autoevaluacion de fatiga o somnolencia,
si Ud. tiene alguno de los siguientes sintomas tome las precauciones para evitar accidentarse
a consecuencia de la fatiga o somnolencia:

Sensacion de pesadez en la cabeza o dar “cabeceadas”.

Bostezo frecuente.

Sensacion de pesadez en los ojos y se “caen los parpados”.

Lento y descoordinado en el caminar o en sus movimientos.

Inestabilidad al pararse o sensacion de mareo.

Muchas ganas de dormir.

Dificultad para conectarse.

Cansancio al hablar y falta de energia.

Dificultad para concentrarse o para poner atencion en las tareas.

Falta motivacion para ejecutar bien las tareas.

Olvido de las tareas realizadas.

Dificultad para respirar.

Sensacion de estar enfermo o de mareos.

Consumo de medicamentos que causan disminucion del estado de alerta.
Influencia de los efectos del alcohol o drogas.

Jornadas extendidas de trabajo, falta de descanso o inadecuado suefio reparador o mala
calidad del suefio.
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Anexo 14
Compromiso de Seguridad Vial
COMPROMISO DE SEGURIDAD VIAL
Yo, con DMI . ©On cargo
, de la empresa . luego de recikbir

Permizo Interno de Conducir Wehiculo de Transporte de Personal, me comprometo a conducir dz la mejor

manera, considerando en todo momento lo siguiente:

» Aplicaré siempre el Manejo a la Defensiva.

» Respetaré las Normas y Reglamentos de Transito establecidos, tanto para la Unidad Minera o
Proyecto coma por la legislacidn peruana vigente, aplicable para el drea de trabajo ¥ sus
CCEEDS.

» Respetaré siempre la sefialética vial o de transito existente en caminos, zonas de trabajo y otras,
las cuales regulan el movimiento o direccion correcto y seguro.

»  Velaré qus el wehiculs, equipo 0 maquinaria que este conduciends u operando, == encuentren
en perfectas condiciones mecanicas y todos sus sisternas funcionen y s2 encuentren sin
problernas (frenos, luces, neumaticos, lunas, puertas, cinturones de seguridad, efc.)

» Me aseguraré de que el equipo que conduzoo y opero, 52 encuentren con foda su documentacion
legal y del proyects al diz {dentro del mdil).

» Uszaré en fode momento, mizntras 2l equipe 2sté en movimiente, 2l cinfurdn de seguridad y
preccuparme gue los acompafnantas tambign lo usen.

» [Estaré apto para conducir (mental, fisico, aleohol yio drogas). dands cumplimiznts a la Politica
de Ambiente de Trabaje Libre de Alcohol y Drogas.

» Mo hablarg por teléfone o radio mientras conduzes, dande cumplimiento a la Politica de Uso
responsable del Teléfone Celular en &l Trabajo.

» Realizaré =l chequeo comespondiente al equips que conduzco, segin los estandares
establecidos por la Unidad Minera o Proyecto.

» Seré respetuoso tanto con otros conductores como con los peatones gue enfrentars 2n mis
recomidos.

+ Evitaré fodo fipo de accidente wehicular, tanto en los camines de acceso a la Unidad Minera o
Proyecto como en las zonas de trabajo propiamente.

» Fespetaré a las comunidades de influencia directa e indirecta del proyecto.

» Reportaré todo incidente con o sin dafio a mi supervisor.

» Daré cumplimiento a la Folitica de Prevencidn de Accidentes por causa de Fatiga y Somnolencia
detanizndo la unidad ante el primer sintoma de sormnolencia |

Firma de Conductor Fecha




Pernocte en la
localidad donde inicia
el servicio en
habitaciones
controladas y
cémodas para
asegurar el descanso

Fatiga del conductor

ANEXO 15

BOW TIE — CONDUCCION DE VEHICULO DE TRANSPORTE DE PERSONAL - Pérdida de Control Vehicular

0

ion de

Dispositivo de
Asistencia del
Conductor (ADAS)

Conducir maximo 5
horas continuas y
aplicar pausas activas

Dispositivo de
monitoreo de calidad
del suefio

Control de
temperatura de confort|
y ventilacion en la
cabina

Dispositi
deteccion de fatiga y
emisién de alarma en
cabina y en central de

fatiga y somnolencia
del conductor previo
al inicio de la

Los conductores
deben estar
autorizados

médicamente con

evaluacin fisico y

psicoldgicas aptas

Derecho a decir NO y
detener Ia unidad ante
&l primer sintoma de

fatiga

T

Errores en la
conduccién

Alarma y cémara de
retroceso en las
unidades

Condiciones de ruta

en mal estado

Conduccién bajo la
influencia del alcohol,
drogas o
medicamentos contra

Declaracion jurada del
conductor de no haber
consumido alcohol,
drogas o
medicamentos contra

o

Derecho a decir NO y
negarse a conducir si

Prueba de alcoholemia
antes de iniciar la
conduccion

Controles aleatorios e
ha ingerido alcohol,

diarios de consumo de
alcohol y drogas
licitas & ilici

drogas yio
medicamentos

indicados

Vehiculos con
desperfectos
mecanicos

Conducir a velocidad

inadecuada

Las llantas o ruedas
no son reencauchadas
con profundidad en
las cocadas minimo de
cinco (05) mm.

El conductor debe

Los buses de
transporte de personal
no deben exceder de 5

afios ni 500,000

Sistemas de direccion,
frenos ABS, y
neumaticos con mas
de 5mm de cocada

neuméticos antes de

inspeccionar frenos,

direccion e
inspeccionar

_n

D de GPS

instalado en todos los
vehiculos con alerta
inmediata al conductor
¥ panel de velocidad
en salon de pasajeros
en los buses

Sistema de gestion y
monitoreo de
velocidades y

ubicaciones (GPS)
integrado en un centro
de control de cada

0

Sefiales de fransito
que regulan las
velocidades

Conduccién bajo
velocidad permitida

o

Carpeta de rodadura Vias construidas de
sin material suelto o acuerdo con criterios Simipl e s
. Plan de trénsito . humectacin en vias | | Mantenimiento de Vias
de sobrs tamafo y de dissiio de
. sfinmadas
baches ingenieria

Dispositivo de alerta
de salida de la pista

Los conductores
deben estar
autorizados y en
condiciones fisicas y
psicolégicas aptas

| ‘ El conductor debe

conducir aplicando
técnicas de manejo
defensivo y atento a
las condiciones del

camiones de
transporte de

materiales peligrosos)

para vehiculos de
carretera (buses v

—

Sistemas anticolisién
en equipos de mina

-

Sistemas de
monitoreo de
condiciones

climaticas adversas

que
establezcan
restricciones de

Conductores
habilitados para
conduccién en

condiciones climaticas|
adversas (4x4 )

El conductor no debe
bajar del vehiculo con
&l motor encendido v
debe poner el taco en
los neumticos al
descender

Uso de cédigo de
bocinas por parte de
conductor

0

El conductor debe
utilizar dispositivo de
manos libres para la
radio y debe conducir
con las dos manos en

Errores en el peaton

0

Autorizacion de
aproximacion a

unidades

Alarma y camara de
retroceso en las

Sensores de
proximidad

> de ropa de alta visibili

vehiculos en area
mina o en interaccion
con equipos

Zonas segregadas y
demarcadas para
evitar interaccion
entre personas y

equipos y/o vehiculos

LIM-6080 - Conduccién
de vehiculos de
transporte de personal

Pérdida de
control del
vehiculo

o

. 7

Laminas anti impacto
oscuras en los vidrios
de las ventanas y

Protocolo de
Comunicacién y
Respuestaa

Cinturén de seguridad
de 3 puntos

Air Bags Frontales

Muros de Seguridad

Sistemas de Freno
ABS

Sistema de control de
estabilidad (ESP)

cortinas

Choque/Colisién

0

Muros de Seguridad

Sistemas de Freno
ABS

Sistema de Proteccion
Contra Volcaduras o
Cabina Certificada
NCAP 5 Estrellas en
equipos livianos y
ECE RB6 en Buses

0

Rampas de
Emergencia, donde
aplique

Air Bags Frontales

Cinturén de seguridad
de 3 puntos

Protocolo de

Lrrrrrdg

Comunicaci
Respuesta a
Emergencias

Cinturén de seguridad
de 3 puntos

Sistemas de Freno

Sistema de Proteccion
Contra Volcaduras o
Cabina Certificada
NCAP 5 Estrellas en
equipos livianos y
ECE RE6 en Buses

Air Bags Frontales

Protocolo de
Comunicacién y
Respuesta a

Ventanas y salidas de
emergencia con
martillo para ruptura
de vidrios asi como
cintas reflectivas en la

Motor de combustion
diesel y extintores en
Ia unidad

Volcamiento

Sensores de
proximidad

Zonas segregadas y
demarcadas para
evitar interaccién
entre personas y

equipos ylo vehiculos

Protocolo de
Comunicacién y
Respuesta a
Emergencias

Atropello



